Statut
Stowarzyszenia Przyjaciol Szkoly Podstawowej nr 5
im. Wladyslawa Broniewskiego w Bialymstoku

Rozdzial I
Postanowienia ogolne

81

Stowarzyszenie dzialajgce na mocy niniejszego statutu jest dobrowolnym, spotecznym zrzeszeniem
0s0b majgcych na celu rozwijanie i wspieranie dziatan edukacyjnych i kulturalnych na rzecz dzieci
oraz spolecznosci lokalne;j.

§2

Stowarzyszenie nosi nazwg: ,,Stowarzyszenie Przyjaciot Szkoty Podstawowej nr 5 im Wiadystawa
Broniewskiego
w Biatymstoku”, zwane dalej w tresci ,,Stowarzyszeniem”.

§3

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisoOw z dnia 7 kwietnia 1989 r. prawo
o0 -stowarzyszeniach (tekst jednolity: Dz. U. 2001 r. Nr 79 poz. 855 ze zm. ) oraz niniejszego
statutu.

§4

1. Terenem dziatania stowarzyszenia jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a w szczegdlnosci

Miasto Biatystok.
2. Siedziba Stowarzyszenia jest budynek Zespotu Szko6t nr 5, 15-021 Bialystok, ul. Kamienna 15
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=

Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow.
2. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudni¢ pracownikéw w ramach stosunku
pracy i umow cywilno — prawnych.
§6
Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng 1 podlega rejestracji sagdowe;.
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Stowarzyszenie uzywa pieczeci i odznak wedlug wzoréw zatwierdzonych przez Walne Zebranie,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.



Celem

1.

&

10.

11.
12.
13.

14.
15.

Rozdzial 11
Cele i Srodki dzialania

§8
Stowarzyszenia jest:

Wspomaganie wszechstronnego rozwoju ucznia i nauczyciela oraz dziatalnosci
dydaktycznej, wychowaweczej 1 opiekunczej Szkoty Podstawowej nr 5 im. Wiadystawa
Broniewskiego w Biatymstoku

Tworzenie klimatu i warunkow sprzyjajacych rozwijaniu uzdolnien ucznidéw i nauczycieli,
organizowanie programow stypendialnych, wspieranie rozwoju zawodowego,
upowszechnianie idei nowatorstwa pedagogicznego

Dziatania na rzecz wyrOwnywania szans edukacyjnych uczniéw i zmniejszanie
dysproporcji w ich osigganiu.

Promocja osiagnig¢¢ 1 dorobku Szkoty 1 jej zastuzonych wychowankdéw oraz nauczycieli
Wospieranie dziatan Szkoty w organizacji imprez i uroczystosci zwigzanych z jej
dziatalnoscia

Wspieranie inicjatyw dazacych do ksztaltowania spoteczenstwa obywatelskiego oraz
rozwoju demokracji

Kreowanie 1 wspieranie inicjatyw dazacych do aktywizacji spotecznosci lokalnych
Ochrona srodowiska 1 promowanie postaw proekologicznych oraz rozwiazan przyjaznych
srodowisku naturalnemu

Dziatania na rzecz zapobiegania wykluczeniu spotecznemu, integracji osob
niepelnosprawnych, przeciwdziatania alkoholizmowi, narkomanii oraz innym
uzaleznieniom

Ksztattowanie postaw patriotycznych wsrdd dorostych, dzieci i mlodziezy poprzez
upowszechnianie tradycji historycznych, narodowych i kulturowych, podtrzymywanie
roznorodnosci kulturowej Polski

Wspieranie, inicjowanie 1 organizowanie dziatan kulturalnych i artystycznych
Upowszechnianie dobr kultury i tradycji w kraju i z granica

Promocja aktywnych form wypoczynku, aktywnosci fizycznej 1 turystyki, dzialania na
rzecz promocji zdrowego trybu zycia i ochrony zdrowia, upowszechnianie kultury
fizycznej i sportu

Upowszechnianie idei wolontariatu

Pomoc finansowa i rzeczowa dla uczniow wybitnie uzdolnionych i potrzebujacych
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.

2.

Tworzenie form wspotpracy i wymiany do§wiadczen pomiedzy nauczycielami, uczniami,
rodzicami i réznymi instytucjami edukacyjnymi

Inicjowanie, organizowanie, prowadzenie i udzial w konferencjach szkoleniowych i
metodycznych, seminariach, warsztatach, obozach, we wspdlpracy z uczelniami wyzszymi,
samorzadami, fundacjami oraz innymi stowarzyszeniami i instytucjami

Wspieranie i zachecanie nauczycieli do korzystania ze spotkan z ,,mistrzami” pracy z
uczniami — w zakresie metod pracy, programéw dydaktycznych, dobieranych tresci,
literatury.

Wspieranie uczniéw przygotowujacych sie do konkurséw i olimpiad przedmiotowych,
podejmujacych wazne spotecznie dziatania oraz wyr6zniajacych si¢ aktywnoscig na rzecz
szkoty i §rodowiska.

Zachgcanie uczniow i nauczycieli do pracy w kotach zainteresowan, do uczestnictwa w
obozach naukowych

I warsztatach nastawionych na doskonalenie merytoryczne i metodyczne



6. Nagradzanie uzdolnionych ucznidow i nauczycieli, w tym rowniez w drodze fundowania
stypendidw.

7. Gromadzenie wiedzy o pracy wybitnych nauczycieli i uczniow, nowatorskich projektach
oraz przedsigwzigciach i upowszechnianie dorobku w publikacjach i wydawnictwach
wilasnych oraz zewnetrznych, w tym w Internecie

8. Zarzadzanie posiadanymi obiektami, urzadzeniami, majatkiem, rozwijanie dziatalnosci
w zakresie ich tworzenia, modernizacji, remontow i konserwacji

9. Prowadzenie i organizowanie wypoczynku letniego i zimowego dzieci i mtodziezy szkolnej

10. Docieranie poprzez polityke informacyjna do decydentow o§wiatowych, samorzadowych,
fundacji
1 stowarzyszen z propozycjami wspOtpracy i wsparcia w realizacji przyjetych zadan
statutowych

11. Organizowanie wystaw, pokazdw, odczytow, dyskusji, sympozjow, kurséw, seminariow,
konkursow

12. Dziatalno$¢ wydawniczg, prowadzenie strony internetowe;j

13. Prowadzenie dzialalno$ci samopomocowej wérod cztonkdéw Stowarzyszenia

14. Organizowanie lub uczestniczenie w zjazdach, konferencjach, szkoleniach o tematyce
zbieznej z celami statutowymi,

15. Podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania srodkow finansowych, dotacji, darowizn
niezbednych dla realizacji celow stowarzyszenia, gromadzenie $srodkow finansowych z
dobrowolnych wptat, prowadzenie zbiorek publicznych

§10

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza na ogdlnych zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach. Dochdd z dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celéw
Statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkdw.

Rozdziatl 111
Czlonkowie Stowarzyszenia

§11

Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca obywatelstwo polskie, majaca
pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i1 nie pozbawiona praw publicznych.

1. Czlonkiem Stowarzyszenia moze by¢ rowniez cudzoziemiec zamieszkujacy poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

§12
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1. czionkow zwyczajnych
2. czltonkow honorowych
§13

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba akceptujaca cele statutowe Stowarzyszenia, a w
szczegblnosci:
a) absolwenci Szkoty Podstawowej nr 5 im. Wtadystawa Broniewskiego w Bialymstoku
b) obecni lub byli pracownicy Szkoty



2.
3.

4.

1)

2)

C) rodzice i opiekunowie uczniow

Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktora w sposob szczegdlny zastuzyla si¢ dla
Szkoty lub wniosta znaczacy wkiad w rozwd; Stowarzyszenia.

Cztonkow zwyczajnych przyjmuje si¢ w drodze uchwaty Zarzadu, na podstawie pisemnej
deklaracji.

Nadanie godnosci cztonka honorowego nastepuje przez Walne Zebranie Cztonkdéw, na wniosek
Zarzadu.

§14

Czlonkowie zwyczajni maja prawo do:

a) czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia

b) czynnego uczestniczenia w dziatalno$ci Stowarzyszenia

C) zglaszania opinii, wnioskow i postulatow pod adresem Stowarzyszenia

d) zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkéw uchwat Zarzadu Stowarzyszenia o skresleniu z
listy cztonkow

e) udziatu we wszystkich przedsiewzigciach organizacyjnych Stowarzyszenia.

Cztonkowie zwyczajni s3 zobowigzani do:

a) uczestnictwa w pracach i w realizacji celow Stowarzyszenia

b) przestrzegania postanowien statutu, regulamindéw i uchwat wladz Stowarzyszenia

c) regularnego optacania sktadki oraz spetniania innych $wiadczen na rzecz Stowarzyszenia
zgodnie z postanowieniami statutu.

§15

1. Czionkowie honorowi, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego, posiadaja
prawa i obowigzki okreslone w § 14

2. Czlonkowie honorowi mogg bra¢ udziat - z glosem doradczym - w Walnym Zebraniu
Czlonkéw Stowarzyszenia.

3. czlonkowie honorowi Stowarzyszenia s3 zwolnieni z optacania sktadki cztonkowskiej 1
wpisowego.

§16

Cztonkowstwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a) dobrowolnej rezygnacji z przynalezno$ci do Stowarzyszenia, zgltoszonej na pismie
Zarzadowi, po uprzednim uregulowaniu sktadek cztonkowskich i innych zobowigzan

b) $mierci cztonka Stowarzyszenia

C) pozbawienia praw publicznych cztonka Stowarzyszenia wynikajacego z prawomocnego
orzeczenia sadu powszechnego.

d) skreslenia z listy cztonkow z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optata sktadek
cztonkowskich lub innych zobowigzan przez okres przekraczajacy 12 miesiecy.

e) wykluczenia ze Stowarzyszenia, w przypadku stwierdzenia naruszenia zasad statutu,
nieprzestrzegania postanowien, uchwat i regulaminow.

f) pozbawienia cztonkostwa honorowego w przypadku razacego dziatania na szkode
Stowarzyszenia.

W przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt a-c Zarzad podejmuje uchwale stwierdzajaca ustanie

cztonkostwa.

W przypadku okreslonym w ust. 1 pkt e Zarzad moze podja¢ uchwate o skresleniu z listy

cztonkow Stowarzyszenia.

W przypadku okreslonym w ust. 1 pkt f orzeka Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia po

wyshluchaniu opinii Zarzadu. Podjeta uchwata, w tym przedmiocie jest ostateczna.

W przypadkach okreslonych w ust. 1 pkt d-f organ orzekajacy w danej sprawie obowigzany jest

zawiadomi¢ cztonka o prowadzonym postepowaniu, umozliwi¢ mu wypowiedzenie si¢ w



sprawie, przesta¢ zapadte rozstrzygniecie wskazujgc na mozliwo$¢ odwotania si¢ do Walnego
Zebrania Czlonkow w terminie 14 dni od jego otrzymania.

§17

1. Do 0s6b, ktorym odmowiono prawa cztonkostwa, przepisy § 16 stosuje si¢ odpowiednio.

Rozdzial IV
Wiladze Stowarzyszenia

§18
Wtadzami Stowarzyszenia sg:
1. Walne Zebranie Cztonkéw,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna
819

Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia trwa 3 lata, a ich wybor odbywa si¢ w gtosowaniu
tajnym, bezwzgledna wigkszoscig gtosow 0sob uczestniczacych w glosowaniu. Wybor
nastgpuje sposrod nieograniczonej liczby kandydatow.

Czlonkowie wybrani do wladz Stowarzyszenia moga te samg funkcje pelni¢ dluzej niz
przez dwie kadencje.

Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia, jesli statut nie stanowi inaczej, podejmowane sg w
glosowaniu jawnym, zwykta wigkszo$cig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy ogolnej
liczby uprawnionych cztonkow. Zebrani mogg zdecydowac o gtosowaniu tajnym.
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W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mieci cztonka wtadz Stowarzyszenia w trakcie kadencji,
sktad osobowy wladz uzupekniany jest poprzez przeprowadzenie wyboréw na nieobsadzone
stanowisko.

1)
2)

3)

4)

Walne zebranie czlonkow
§21

Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.

W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat:

a) z glosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni

b) z gltosem doradczym - cztonkowie honorowi,

O miejscu, terminie i porzadku obrad Zarzad powiadamia cztonkdéw co najmniej na 14 dni przed

terminem Walnego Zebrania, w okresie co najmniej na miesigc przed uplywem kadencji wtadz

okreslonych w § 19 ust.1

Jesli statut nie stanowi inaczej uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow zapadaja zwykla

wigkszoscig gloséw przy obecnosci:

a) w pierwszym terminie - liczby cztonkéw okreslonej w § 19 ust.3,

b) w drugim terminie, wyznaczonym w tym samym dniu 30 minut pdzniej po uptywie
pierwszego terminu - bez wzgledu na liczbg 0s6b uprawnionych do gtosowania.



1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

8§22

Walne Zebranie Cztonkow moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Walne Zebranie Czlonkow obraduje wedlug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

Obradami kieruje Przewodniczacy Walnego Zebrania Czlonkéw z pomoca sekretarza.

Cztonek ustgpujacych wladz nie moze kierowa¢ obradami Walnego Zebrania Cztonkow.

W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow moze

odbywac si¢ w kazdym czasie.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwoluje Zarzad:

a) z wlasnej inicjatywy,

b) na Zzadanie Komisji Rewizyjnej,

C) naumotywowane zadanie co najmniej co najmniej 50% wszystkich cztonkow zwyczajnych
Stowarzyszenia.

Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno by¢ zwolane nie p6zniej niz w ciaggu 14 dni od daty

przedstawienia stosownego wniosku Zarzadowi.

Nadzwyczajne Walne Zebranie moze obradowaé wylacznie nad sprawami, dla ktérych zostato

zwolane.

§23

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy w szczegolnosci:

okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania i celéw Stowarzyszenia,

uchwalenie statutu i jego zmian,

uchwalanie budzetu

powotywanie komisji lub zespoldéw do zatatwiania okreslonych spraw,

wybor 1 odwolywanie Prezesa oraz cztonkéw wtadz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie wnioskow i postulatow zglaszanych przez cztonkow Stowarzyszenia lub jego

wiladze,

8. rozpatrywanie odwolan w sprawach cztonkowskich, od uchwat Zarzadu,

9. podejmowanie uchwat o przynaleznos$ci do innych organizacji,

10. nadawanie 1 pozbawianie godnos$ci cztonka honorowego,

11. podejmowanie uchwal w sprawie rozporzadzania majgtkiem Stowarzyszenia,

12. podejmowanie uchwal w sprawie rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej przez
Stowarzyszenie,

13. podejmowanie uchwal w innych sprawach wniesionych pod obrady,

14. podejmowanie uchwatly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i1 przeznaczeniu jego majatku

NookrwnpE

Zarzad
§24

Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania Cztonkow, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ przed
Walnym Zebraniem Czionkow.

1. Zarzad sktada si¢ z 5 cztonkOw, w tym Prezesa, sekretarza, skarbnika i dwoch wice
prezesow

2. Prezes Stowarzyszenia kieruje pracami Zarzadu.

3. Zasady dziatania Zarzadu okresla regulamin uchwalany przez Zarzad.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej niz raz na rok.
Posiedzenie zwoluje Prezes Zarzadu.

5. Zarzad do prowadzenia spraw Stowarzyszenia moze tworzy¢ biuro i zawiera¢ umowy na
zasadach okreslonych w § 5.



§25

Zarzad obowigzany jest zarzadza¢ majatkiem i sprawami Stowarzyszenia oraz speinia¢ swoje
obowigzki z nalezytg staranno$cia, przy $cistym przestrzeganiu przepiséw prawa, postanowien
statutu, regulaminéw i uchwat powzietych przez Walne Zebranie Cztonkow.

§ 26

1. Do skladania oswiadczen woli w zakresie praw i obowigzkoéw majatkowych Stowarzyszenia
oraz podpisywania umow i zobowigzan w jego imieniu wymagane jest wspotdziatanie dwoch
cztonkoéw Zarzadu - w tym Prezesa.

2. Dla waznosci innych pism 1 dokumentéw wymagany jest podpis Prezesa lub innego
upowaznionego cztonka Zarzadu.

§ 27

Do zakresu dziatania Zarzadu, nalezy w szczego6lnosci:

realizacja celow Stowarzyszenia oraz wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

okreslanie szczegotowych kierunkow dziatania,

ustalanie budzetu i preliminarzy,

sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

uchwalanie regulaminéw przewidzianych statutem,

powotywanie komisji, zespotow, kot oraz okreslanie ich zadan,

zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, jesli tak postanowi Walne Zebranie

Czlonkow,

9. podejmowanie uchwat w sprawie rozporzadzania majatkiem Stowarzyszenia, za zgoda
Walnego Zebrania Cztonkow

10. podejmowanie uchwatl w sprawach cztonkowskich i prowadzenie dokumentacji
cztonkowskiej,

11. wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnos$ci cztonka honorowego Stowarzyszenia,

12. opracowywanie i sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu
Czlonkow,

13. wystepowanie z inicjatywa uchwatodawczg oraz opracowywanie projektow uchwat i
regulamindw,

14. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz

NGO~ wWNE

Komisja rewizyjna
§28

1. Komisja Rewizyjna jest jedng z wtadz Stowarzyszenia powotana do sprawowania kontroli
nad jego dzialalnoscia.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 5 cztonkéw, w tym z przewodniczacego, jego zastepcy
oraz sekretarza.

§29
Do zakresu dzialania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. Kkontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia, w szczego6lnosci dziatalno$ci finansowe;j,

2. prawo zadania zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow w razie
stwierdzenia niewywigzywania si¢ przez Zarzad z jego statutowych obowigzkow, a takze
prawo zadania zwolania zebrania Zarzadu,

3. zwotanie Walnego Zebrania Cztonkow, w razie niezwotania go przez Zarzad w terminie lub
w trybie ustalonym statutem,



sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskow o udzielenie lub odmowe udzielenia
absolutorium Zarzadowi badz w stosunku do kazdego cztonka Zarzadu oddzielnie,
sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow.

§30

Przewodniczacy 1 delegowani cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo bra¢ udziat, z
glosem doradczym, w posiedzeniach Zarzadu.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petnié¢ innych funkcji we wtadzach
Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pozostawa¢ w zadnym stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegltosci stuzbowej z tytutu zatrudnienia z cztonkami Zarzadu.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ skazani prawomocnymi wyrokami za
przestgpstwa z winy umyslne;.

§31

W przypadkach okreslonych w § 28 pkt 3:

1.

2.

do zwotania Walnego Zebrania Czlonkéw stosuje si¢ odpowiednio § 21 ust. 3, z tym ze
powiadomienia o0 Walnym Zebraniu wysyta Komisja Rewizyjna,

posiedzenie Zarzadu powinno by¢ zwotane nie pdzniej niz w terminie 14 dni od daty
zgloszenia zadania

Rozdzial V
Majatek i fundusze

§32

Majatek Stowarzyszenia stanowig ruchomosci i fundusze.

1.

2.

3.

§33

Zrédtami powstawania majatku Stowarzyszenia sa:
a. Sktladki cztonkowskie
b. Dochody z ruchomosci stanowigcych wiasnos¢ lub bedacych w uzytkowaniu
Stowarzyszenia
c. Dotacje
d. Darowizny, zapisy i spadki.
e. Wplaty z dziatalnosci statutowe;.

Srodki pieniezne, niezaleznie od zrédet ich pochodzenia, musza byé, przy uwzglednieniu
biezacych potrzeb, jak najszybciej przekazane na konto.

Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca I kwartatu kazdego roku. Wysoko$¢
sktadek okresli uchwaty Zarzad Stowarzyszenia. Nowo przyjeci cztonkowie wptacajg
sktadki wg zasad okreslonych przez Zarzad, w ciagu 2 tygodni od otrzymania
powiadomienia o przyjeciu na cztonka Towarzystwa.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$¢, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.



Rozdzial V
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§34

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podje¢cie uchwaly o rozwigzaniu
Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Czlonkow wymaga wiekszosci glosow 2/3, przy
obecnosci co najmniej potlowy uprawnionych do glosowania.

2. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz rozwigzanie Stowarzyszenia mogg by¢
przedmiotem Walnego Zebrania Cztonkéw wytacznie wtedy, gdy sprawy te zostaty
umieszczone w porzgdku obrad Walnego Zebrania Cztonkoéw. Do zawiadomienia nalezy
zataczy¢ projekt stosownych uchwat.

3. Podejmujac uchwal¢ o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkéw okresla
sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

4. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych w
statucie, majg odpowiednio zastosowanie przepisy ustawy z dn. 7 kwietnia 1989r. Prawo o
stowarzyszeniach /Dz. U. Nr 20, poz. 104 z p6Zniejszymi zmianami.

Biatystok, pazdziernik 2016r.



